Chancen und Potentiale

=
unternehmensiibergreifender Telekooperation EEEE=E
Prozefliverteilung schlanke Unternehmen
Logische Zugranung von o
Unternehmensprozessen zu Realisierung kurzer
Leistungstrigern Kommunikationswege auf
Integration dezentraler Wertschépfungsebene
Organisationstrukturen
Mitarbeiterenﬂastuug Frgzeﬂbesch;eunfgung
Reduktion von Belastung Reduktion von

durch “richtige Information
zur richtigen Zeit bel der
richtigen Parson™

Kundenintegration

Beteiligung des Kunden an
Wertschipfungsprozessen

Flexibilitat

spontanes Hinzuziehen
externer Know-how-Triger

Agilitit
Beschleunigte Umsetzung von
Innovationen in Produkte und
Prozesse durch Reduzierung von
Steuerungsaufwanden

lterationsschleifen
Reduktion von Liege-
und Wartezeiten

Kostenreduzierung

Geringere Abstimmungs-
und Anderungsaufwiande
Reduktion von
Reiseaufwanden

Reaktions-
geschwindigkeit

Reduzierung bzw. Eliminieren
von Transaktionsaufwanden

Infrastruktur

Kammunikationsinfrastruktur
filir varteilte Teamstrukturen



